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Nro. 252 ~2017/GOB.REG-HVCA/PR-ORG.INST

Huancavelica, LR 7 oege

3 AGD 2017

VISTO: El Informe N° 253 -2017-G( JB.REG HVCA/ST-jcl de fecha 20 de junio del

2017, con Reg. Doc. N° 425717 v Reg. Exp. N° 163019, la Resolucion Ejeciativa Regional N° 374-

2016/G()B.REG—H\"CA/PR~()RG.INST; y, demds documentacion adjunta en el Expediente Administrativo N°
762-2016/G( )BREG.HVCA/STPAD, en veintitn (21) folios utiles; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucidn Politica del Esrado,
modificado por la Ley N° 30305-Ley de reforma de los articulos 191, 194 y 203 de la Constitucion Politica del
Pert sobre denominacion y no reeleccion inmediata de autoridades de los gobiernos regionales y de los alcaldes,
concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizazion, el Articulo 2° de la
Ley N°® 27867-Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, que sefala: “Los Gobiernos Regionales emanan de ln voluntad
popular. Son personas juridicas de derecho piblico. con antonomia politica, econimica y adrinistrativa wm asuntos de su competendia,
constituyendo, para su administraciin econdrmica y financiera, nu Pliego Presupuestal”

Que, teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 92° de la Ley N° 30057, Lev del
Servicio Civil, segundo parrafo, “B/ Secretario Téomico es of encargado_de_precalificar Jus brasuntas falias (...) No_tiene
capacidad de decisidp y sus informes u apiniones no son vinenlanres”, asimismo, Ja Resolucién que iastaura el Procedimiento
Administrativo Disciplinario, zo podrd_ser oljeto_de inpugnaciin, por cudnto ésta solamente oficializa el inicio del
procedimiento bajo la presuncién objetiva de la comision de falta disciplinaria, que puede ser desvirruada por el
procesado, conforme asi lo establece el numeral 15.3 del Art. 15° de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC,
concordante con el Gltimo parrafo del Art. 107° del Reglamento de la Ley N°© 30057-Ley del Servicio Civil;

Que, mediante Informe N° 253 -2017-G( IBREG HVCA/ST-jcl de fecha 20 de junio del
2017, la Secretarfa Técnica del Procedimiento  Administrativo Disciplinario  del Gobierno Regional de
Huancavelica, solicita la rectificacion de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 374-2016/G( JB.REG-HVCA/PR-
ORG.INST, de fecha 20 de octubre del 2016, por advertirse error material en el nameral tres del séptmo
considerando de la mencionada resolucidn;

Numeral tres del séptimo considerando DICE:

“3.- De esta forma habria incumplido con sus obligaciones establecidas en el Articulo 39°de la Ley
N® 30057 — Ley del Servicio Civil, literal a) cumplir leal v diligentemente los deberes y funciones
que impone el servicio pablico; g) Actuar con imparcialidad y neutralidad politica; Articulo 156°del
Reglamento de la Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil enuncia adicionalmente 2 las obligaciones
establecidas en el Articulo 39° de la Ley, el Servidor Civil tiene la Obligacion de las siguientes
funciones: literal a) Desempenar Funciones Atribuciones v deberes administrativas con
puntualidad celeridad eficiencia probidad y con pleno sometimiento a la Constitucion Politica del
Pertl las Leyes v el Ordenamiento Juridico Nacional; en consecuencia a ello, v estando a los
fundamentos de hechos y a los dispositivos sefialados Iineas arriba, la conducta tipica del referido
procesado se encontratia tipificada en el dispositivo siguiente;

Que, al advertitse error material no trascendental en la resoiucion de aperrura del
procedimiento administrativo disciplinatio, prevalece su conservacion dentro de los alcances y aplicacion del
Articulo 14°! y del numeral 201.12 del Articulo 201° de la Ley del Procedimiento Administrativo General; por
tanto, amerita su modificacidn respectiva para su mejor actuacion material v procedimenial, de conformidad con
el Articulo 201° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, 82 procede a rectificar la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 374-2016/GOB.REG-HVCA/PR( JRGINST, de fecha 20 de octubre del
2016, en lo que corresponda, a fin de poner en conocimiento a los procesados para que en un plazo de 05 dias de
recibido, realicen su descargo correspondiente de considerarlo necesario;

Estando a lo exXpuesto; v,

! Cuando o vicio del acto administrativo por el meumplimiento a sus elementos de validez, no sea trascendente, prevalece la conservacion del acto,
procediéndose a su enmienda por la propia autoridad emisora.
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Huancavelica,

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pert, Lev N° 30057:
Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo N° 040-2014-PCAI, Reglamento General de I Tey N° 30057, Lev del
Servicio Civil, Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC: Directiva del Régimen Disciplinario v Procedimiento
Sancionador de la Ley N°® 30057, Ley del Servicio Civil, Ley N° 27867 Ley Orginica de los Gobiernos
Regionales, modificado por la Ley N° 27902, se debe emitir el presente acto resolutivo;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECTIFICAR de oficio en ¢ numeral tres del séptimo considerando
de la Resolucién Ejecutiva Regional N°® 374-2016/G( IBREG-HVCA/PR( JRG.INST, de fecha 20 de ocrubre
del 2016, por los fundamentos expuestos en la presente resolucion, el cual DEBE DECIR:

Numeral tres del séptimo considerando.

“De esta forma habria incumplido con sus obligaciones previstas en el Decreto Legislativo N° 276, Loy
de Bases de la Carrera Adwministrativa, Articuls 21° Obligaciones, son obligaciones de los servidores: a) Cunplir
personal y diligentemente los deberes que wmpone el servicio piiblico; y d) Conocer exhaustivarente las labores del
cargo y capacitarse para nn mejor desemperia; concordante con el Degero Suprema N° 005-90-PCM, del
Reglamento de la Carrera Administrativa, de la obligaciones donde seiala: Articulo 126°, “Todo funcionario o
servidor de la Administracion priblica, calguiera fiera sn condicidn, esti sujeto a la obligacionss determinadas por
Ley y ol presente Reglamento”;  Articuls 129° “Los Juncionarios y servidores deberdn actuar con correccion Bl
Justesa al realizar los actos administrativos qgue les correspondan. cautelando Ja seguridad 3 el patrimonio del
Estado gue tenga bajo su directiva responsabilidad”; y estando a los fundamentos de hechos y a los
dispositivos sefialados lineas arriba, la conducta tipica del referido procesado se
encontraria tipificada en el dispositivo siguiente”;

ARTICULOQ 2°.- DEJESE los demds extremos de la Resoluciér: Ejecutiva Regional N°
374‘2016/(}()B.REG—H\’CA/PR—()RG.INST, de fecha 20 de octubre del 2016, incolumes v subsistentes en
todo sus extremos, debiendo permanecer los mismos.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucién a las instancias competentes del
Gobilerno Regional de Huancavelica y a los procesados para que en un plazo de cinco (05) dias de recibido
realicen sus descargos, conforme a ley.

COMUNIQUESE, REGISTRESE, EJECUTESE Y ARCHIVESE.
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